Zaznam z 1. zasadnutia
Rady vlady SR pre konkurencieschopnost a produktivitu

Datum: 22.1.2026
Miesto: Bratislava, U¢elové zariadenie hotel Barik
Cas: 13:00 — 14:30

Zoznam pritomnych ¢lenov Rady vlady SR pre konkurencieschopnost a produktivitu (dalej len
,Rada“) alebo ich zastupcov:

Denisa Sakova Ministerstvo hospodarstva SR, predsednicka Rady
Vladimir Simordk Ministerstvo hospodarstva SR, podpredseda Rady
Rastislav Chovanec Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurépskych zaleZitosti SR
Radovan Majersky Ministerstvo financii SR

Ladislav Simko Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja

a informatizacie SR

Robert Zsembera Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR
Jan Gabura Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR

Marek Engel Ministerstvo Zivotného prostredia SR

Stefan Engel Ministerstvo cestovného ruchu a Sportu SR

Alena Sabelova Urad podpredsedu vlady Slovenskej republiky pre Pldn

obnovy a znalostnu ekonomiku

Robert Spisak zastupca zamestndvatelov

Stefan Bohacek zastupca zamestndvatelov

Alexej Beljajev zastupca zamestndvatelov

Karol Frank zastupca organizacii vyskumu a vyvoja
Eduard NezZinsky zastupca organizdcii vyskumu a vyvoja
Michal Kardo$ zastupca malych a strednych podnikov
Miriam Bellusova zastupkyna zivnostnikov

Jan Kos¢ zastupca odborov

Michal Horvath zastupca Narodnej banky Slovenska

Vladimir Peciar ¢len panelu odbornikov




Peter Téth

¢len panelu odbornikov

Zoznam prisediacich:

Andrej Arady

¢len panelu odbornikov

Martin Suster

¢len panelu odbornikov

Tatiana Janeckova Urad vlady SR
Peter Golia$ Urad vlady SR
Julia Brtariova Urad vlady SR
Matu$ Horvatovi¢ Urad vlady SR
Peter Minarik Urad vlady SR

Iveta Ondrasikova

Ministerstvo hospodarstva SR

Dominika Novotova

Ministerstvo hospodarstva SR

Emilia Budisova

Ministerstvo hospodarstva SR

Matej Giertl

Ministerstvo hospodarstva SR

Andrea Krajcikova

Ministerstvo hospodarstva SR

Kamil Boros

Ministerstvo hospodarstva SR

Andrej Havetta

Ministerstvo hospodarstva SR

Milan Horvath

EXIMBANKA SR

Marek Csabay

Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurépskych zalezZitosti SR

Petra Zaujecova

Ministerstvo cestovného ruchu a Sportu SR

Michaela Mitrikova

Ministerstvo cestovného ruchu a Sportu SR

Valéria Bankdova

Urad podpredsedu vlady Slovenskej republiky pre Pldn
obnovy a znalostnu ekonomiku

Vladimir Sirotka

Slovenska asociacia malych a strednych podnikov a
Zivnostnikov




Program zasadnutia

Privitanie, otvorenie zasadnutia a predstavenie smerovania/ciela Rady
Schvélenie programu zasadnutia Rady

Tajné hlasovanie o volbe podpredsedu rady z ¢lenov Rady

Schvalenie planu zasadnuti Rady

Schvalenie rokovacieho poriadku Rady

oV hk wnNpRE

Aktualne témy, prerokovanie a vydanie stanoviska k vyrocnej sprave o produktivite a
konkurencieschopnosti za rok 2024 — makroekonomicky pohlad

N

Diskusia
8. Zaver

Priebeh zasadnutia

1. Privitanie, otvorenie zasadnutia a predstavenie smerovania/ciel'a Rady
Predsednicka Rady Denisa Sakova privitala pritomnych na prvom zasadnuti v obnovenom zloZeni.
Upozornila, Ze Slovensko aj Eurdpa celia subehu viacerych faktorov zniZujucich
konkurencieschopnost, najma vysokym cendm energii, tlaku na zvySovanie produktivity prace a
potrebe prenasat vysledky vyskumu, vyvoja a inovacii do vyroby v praxi. Zdéraznila vyznam
predvidatelného podnikatelského prostredia a pripomenula, Ze geopolitické a medzinarodné
udalosti sa vyvijaju dynamicky, ako napriklad vyvoj schvalovania Dohody s Mercosurom, ¢o si
vyZaduje operativne reakcie. Predsednicka Rady upriamila pozornost aj na dalsie platformy pre
diskusiu, ako je Hospodarska a socidlna rada, iniciativa predsedu vlady SR Vizia a stratégia rozvoja
Slovenska do roku 2040, kde sa stretdva so zdstupcami jednotlivych asocidcii a podnikatelského
sektora a na nadchadzajuce stretnutie predsedu vlady SR a ministra financii SR s OECD o vyzvach
pre Slovensko v oblasti hospodarskeho rastu.

Predsednicka Rady zaroven informovala, Ze z dévodu dalSieho pracovného programu bude
zasadnutie viest len do 13:45. Nasledne vedenim Rady poveruje podpredsedu rady — Vladimira
Simoriaka, $tatneho tajomnika Ministerstva hospodarstva SR (dalej len ,MH SR“).

Pani predsednicka vymedzila poslanie Rady v zmysle Statitu ako platformy na poskytovanie
kvalifikovanych odporucani vlade na zaklade analyz a dialégu, koordinaciu pohladov réznych
aktérov a formulovanie navrhov opatreni na posilnenie konkurencieschopnosti a produktivity. Za
ciel prvého zasadnutia oznacila nastavenie zdkladného organizacného ramca fungovania Rady,
otvorenie diskusie o prioritdch a vydanie stanoviska k Sprdve o produktivite a
konkurencieschopnosti Slovenska za rok 2024 (dalej len ,,Sprava“). Zaroven sa ospravedinila za
neskorsie zaslanie Spravy a ponukla moznost stretndt sa k nej aj v kratSom ¢asovom intervale.
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Pani ministerka Sakova dala do pozornosti, Ze Rada sa stretdva minimalne dvakrat za rok a pokial
je potreba a zdujem, moze sa stretnut CastejSie. V pripade organizacnych a technickych otazok
ohladom zasadnutia Rady je mozné kontaktovat sekretariat Rady, ktorym je Instit(t pre stratégie
a analyzy na Urade vlady SR, alebo Odbor zlep$ovania podnikatelského prostredia na MH SR.



2. Schvalenie programu zasadnutia Rady

Predsedni¢ka Rady Denisa Sakova predstavila navrh programu zasadnutia, ktory bol vopred
zaslany ¢lenom Rady. Predsednicka Rady otvorila priestor na doplnenie programu a na diskusiu
k tomuto bodu programu. Clenovia Rady nemali Ziadne prispevky do diskusie, ani neboli vznesené
pripomienky a navrhy na doplnenie programu.

Zaver: Program zasadnutia bol schvaleny jednohlasne a bez pripomienok.

3. Tajné hlasovanie o volbe podpredsedu rady z ¢clenov Rady

Predsednicka Rady Denisa Sakova informovala, Ze Rada md podla statutu dvoch podpredsedov:
(i) statneho tajomnika MH SR a (ii) podpredsedu zvoleného spomedzi ¢lenov Rady tajnym
hlasovanim. Predsednicka sa podakovala vsetkym, ktori prejavili zaujem kandidovat na funkciu
podpredsedu Rady a predstavila kandidatov, ktorymi su Alexej Beljajev, Stefan Bohacek, Jan Ko3¢
a Peter Téth. Hlasovanie organizacne zabezpedil sekretariat Rady. Hlasovanie prebiehalo pocas
rokovania. Vysledky boli oznamené po scitani hlasov v zavere zasadnutia.

Julia Brtanova v zdvere zasadnutia oznamila vysledky hlasovania:
Hlasovalo vsetkych 21 ¢lenov Rady.

Pocty ziskanych hlasov:
Alexej Beljajev — 10 hlasov
Peter Toth — 8 hlasov
Stefan Bohacek — 2 hlasy
Jan Ko$¢ —1 hlas

Zaver: Alexej Beljajev bol zvoleny za podpredsedu Rady.

4. Schvalenie planu zasadnuti Rady

Predsedni¢ka Rady Denisa Sakova informovala, 7e Statut Rady predpokladd zasadnutia Rady
najmenej dvakrat ro¢ne. Ako Standardny ramec bol predstaveny predpoklad konania riadnych
zasadnuti vzdy v septembri a v januari prislusného roka, s moznostou zvolat zasadnutie aj ¢astejsie
podla potreby.

Zaver: Plan zasadnuti bol schvéleny jednohlasne a bez pripomienok.



5. Schvalenie rokovacieho poriadku Rady

Predsednicka Rady Denisa Sakova uviedla rokovaci poriadok ako zdkladny dokument upravujici
priebeh rokovania, sp6sob hlasovania, podmienky Ucasti a zastupovania ¢lenov, tvorbu zaznamov
z rokovania a zriad'ovanie odbornych pracovnych skupin. Rokovaci poriadok bol vopred zaslany
¢lenom Rady. Predsednitka Rady otvorila priestor na diskusiu k tomuto bodu programu. Clenovia
Rady nemali Ziadne prispevky do diskusie, ani neboli vznesené pripomienky.

Zaver: Rokovaci poriadok Rady bol schvdleny jednohlasne a bez pripomienok.

6. Aktualne témy, prerokovanie a vydanie stanoviska k vyrocnej Sprave o
produktivite a konkurencieschopnosti za rok 2024 — makroekonomicky pohlad

Predsedni¢ka Rady Denisa Sakovd ramcovo uviedla hlavné témy Spravy a odovzdala slovo
generalnemu riaditelovi Institutu pre stratégie a analyzy (dalej len ,,ISA”) Petrovi GoliaSovi.

Peter Golia$ predstavil postavenie ISA ako sekretaridtu Rady, ktorym je administrativny a
analyticky servis pre Radu. Uviedol, Ze spravy o produktivite a konkurencieschopnosti sa budu
pripravovat kazdorocne. Po schvéleni Radou mézu byt predlozené na rokovanie vlady a zaroven
su odosielané Eurdpskej komisii ako podklad pre odporucania pre Slovensku republiku.

Uviedol, Ze Sprdva bola pripravend na zaklade najaktudlnejsich dostupnych udajov a rdmcovo aj
zo zaverov tzv. Draghiho spravy, ktord medzi kld€ové vyzvy na drovni EU zaradila: (i) urychlenie
inovdacii a hladanie novych zdrojov rastu, (ii) zniZovanie cien energii pri pokracovani v
dekarbonizacii a prechode na obehové hospodarstvo a (iii) nestabilné geopolitické prostredie, v
ktorom sa zavislosti menia na zranitelnhosti.

Prezentoval porovnanie konkurencieschopnosti Slovenska s vybranymi krajinami na zaklade
viacerych medzinarodnych rebri¢kov a medzi slabsie stranky SR zaradil najma trh prace a kvalitu
ludského kapitdlu. Na tomto zadklade ISA identifikovala 10 vyziev, podla ktorych Strukturovala
Spravu do 10 kapitol, pricom kazda sa venuje jednej z vyziev.

Prehlad kapitol spravy:

1. Zabezpecenie rychlejsieho rastu produktivity prace v porovnani s rastom nakladov prace
Optimalizacia dafovo-odvodového zatazenia prace s dérazom na nizkoprijmovych
pracujucich

Vyuzitie vyhod a minimalizacia rizik automatizdcie a ndstupu umelej inteligencie
ZvySovanie pridanej hodnoty v exporte

Strategicka zavislost slovenského importu a diverzifikacia tovarovych tokov
Optimalizacia cien energii pre firemny sektor

No v sw

Zabezpecenie pracovnej sily v nedostatkovych profesiach a znizovanie regiondlnych a
kvalifikacnych disparit na trhu prace
8. Riesenie negativnych dosledkov starnutia obyvatelstva



9. Zvysenie atraktivnosti a lepSie prepojenie vysokého skolstva so sukromnym sektorom
10. Posilnenie inovdcii a vyssie investicie do vyskumu a vyvoja

Pri 1. kapitole zd6raznil najma potrebu, aby rast produktivity prace aspon drzal krok s rastom
nakladov prace. V samotnej produktivite prace Slovensko nie je az tak zle v porovnani s okolitymi
krajinami. Zakladné odporudanie Spravy je prioritne sa zamerat na zvy$ovanie produktivity prace
a na budovanie znalostnej ekonomiky, zvysit investicie do vzdeldvania, vyskumu, vyvoja, inovacii,
technoldgii a zlepSovania suvisiacej infrastruktury. Kltcové je podporovat spolupracu univerzit a
vyskumnych institucii so sukromnym sektorom s cielom vytvorit vhodné podmienky pre vznik a
rozvoj firiem, predovsetkym v odvetviach s vy$sou produktivitou prace. Ak nechceme uviaznut v
pasci stredného prijmu, musime konkurencieschopnost budovat na inovéciach, nie na nizkych
nakladoch prace.

K 2. kapitole uviedol, 7e dafiovo-odvodové zataZenie prace na Slovensku je nadpriemerné v EU,
¢im patrime k horsim krajinam. Medzinarodné institucie ako OECD a Eurdpska komisia odporucaju
znizovat dafiovo-odvodové zatazenie prace, aby sa vytvérali pracovné miesta a aby bola vyssia
motivacia pre ludi pracovat, osobitne pre nizkoprijmovych zamestnancov. Medzi navrhované
opatrenia patri, aby nezdanitelna ¢ast zdkladu dane bola naviazana na priemerni mzdu a zvysenie
odvodovej odpocitatelnej polozky pre studentov a déchodcov, aby sa im viac oplatilo pracovat.

K 3. kapitole uviedol, Ze zmeny trhu prace suvisiace s automatizaciou a umelou inteligenciou sa
mézu dotknut priblizne polovice pracovnych miest, ¢o znamena nutnost predvidania dopadov
tychto zmien, rekvalifikacie a adaptacie vzdelavacieho systému na nové podmienky.

Pri 4. kapitole upozornil, Ze Slovensko patri na chvost Eurdpskej Unie v tzv. sofistikovanych
exportnych skupindch tovarov, ¢o su tovary, ktoré exportujeme vo vyraznej miere a maju vysoku
pridanu hodnotu, ktorych je na Slovensku 6. Pocet tychto skupin na Slovensku klesd, ¢o robi
ekonomiku menej stabilnou. Odporucaniami su podpora inovacii vratane konkurencieschopného
Skolstva, vedy a vyskumu a podporovat vznik a rozvoj startupov uz na vzdelavacich a vyskumnych
inStituciach, podporovat priaznivé podnikatelské prostredie pre prichod investorov so
sofistikovanejSou produkciou a podporovat podnikatelov vratane malych a strednych, aby sa
zapajali do medzinarodného obchodu a zvysili diverzifikaciu slovenského zahrani¢ného obchodu.

V 5. kapitole o strategickych zavislostiach upozornil, Ze SR je pri viacerych komponentoch a
komoditdch odkadzana na dodavky z jedného zdroja a pri vypadku dodavok nema rychlu ndhradu.
KonStatoval, Ze na ndrodnej Urovni su moznosti rieSeni obmedzené, preto je potrebné zapijanie
sa do iniciativ Eurdpskej Unie, napr. do systémov vcasného varovania, monitoring rizik a dlhodoba
diverzifikacia dovozu.

Pri 6. kapitole dal do pozornosti, Ze ceny elektriny pre firemny sektor su dlhodobo vyssie nez v
porovnatelnych $tatoch EU, pricom USA a Cina maju vyrazne nizsie ceny energii. Ako moiné
rieSenia uviedol najma vyuZivanie dlhodobych kontraktov, rozvoj lokalnych zdrojov a samovyroby,



budovanie novych vyrobnych kapacit a posudenie Upravy zloZiek tarify za prevadzkovanie systému
vypustenim zlozky na podporu obnovitelnych zdrojov.

V 7. kapitole o starnuti obyvatelstva upozornil na rizika zrychlovania starnutia po rokoch 2035 -
2040, vratane dopadov na verejné financie, na dochodkovy systém a na zdravotnictvo. Ako
kratkodobé opatrenia uviedol najma udrzanie andvrat talentov atym vytvaranie rastu,
inteligentne vyuZivat pracovni migraciu a integraciu, podporu vyssej participacie Zien, starsich a
marginalizovanych skupin do trhu prdace a zlepSovanie zdravotného stavu starsich ludi. V dlh§om
horizonte poukdzal na vyznam prorodinnych opatreni, vratane dostupnosti byvania a flexibility
prace (skratené uvazky, flexibilny pracovny cas, praca na dialku).

V 8. kapitole o nedostatku pracovnej sily v niektorych profesiach a disparitach trhu prace
akcentoval kombinaciu opatreni: podpora automatizacie a zvySovania produktivity hlavne pri
nizSie kvalifikovanych miestach, zosuladenie vzdeldvania s potrebami trhu prace, podporu
mobility pracovnej sily (vratane dopravnej dostupnosti a najomného byvania), vyuZivanie
flexibilnych foriem prace a cielend riadend migraciu, ako ajintegraciu marginalizovanych
romskych komunit.

V 9. kapitole o vysokom Skolstve poukazal na to, Ze slovenské vysoké Skoly sa iba zriedka
umiestAuju vo svetovych rebri¢koch, $tudenti odchadzaju $tudovat do Ceska a zhruba 40 % z nich
sa uz nevracia. Ako odporucanie sa navrhuje zvySovanie atraktivnosti a kvality vysokoskolského
systému, posilnenie vykonnostného financovania vysokych skél, rozvoj vyskumnej kapacity a jej
prepojenia spraxou a systematicka praca stalentmi. Zaroven zdoraznil potrebu lepsieho
prepojenia univerzit so sikromnym sektorom, ¢oho désledkom ma byt zakladanie startupov -
doraz na tuto funkciu vysokych skél nepovaZuje za dostatocny.

Ohladom 10. kapitoly o inovaciach, vyskume a vyvoji konstatoval, Zze SR patri v eurdpskych
inovacnych rebrickoch medzi slabsie krajiny a Ze investicie do vyskumu a vyvoja sa pohybuju
priblizne iba na trovni 1 % HDP, &im sa tieZ dostava Slovensko na spodok EU. Ako odporutéania
uviedol pokracovanie v zvySovani vydavkov do vyskumu a vyvoja, posilnovanie spoluprace
univerzit so sukromnym sektorom, zvySovanie motivacie malych a strednych podnikov k
inovaciam a podporu podnikavosti uz na zakladnych a strednych skolach.

Zaroven informoval o zdmere spracovat v nasledujicej sprave podrobnejsie témy investicii do
vzdeldvania, vedy, vyskumu avyvoja a tiez témy inovacii, transferu technoldgii a bariér v
podnikatelskom prostredi. Prave inovacie oznadil za hlavnu cestu k Uspechu, ¢i uz na zaklade
predloZenej Spravy, ale aj Draghiho spravy. Clenov Rady vyzval na poskytnutie pripomienok
a podnetov a podakoval sa Institutu hospodarskych analyz MH SR, ktory pomohol pri spracovani
3 kapitol Spravy a za pripomienky a konzultacie panelu odbornikov.

Predsednicka Rady Denisa Sakova doplnila, Ze Sprava ma byt vyuZitelna aj pri tvorbe Vizie
a stratégie rozvoja Slovenska do roku 2040. Informovala, Ze na zaklade uznesenia vlady ma MH
SR v spolupraci s Ministerstvom financii SR a Ministerstvom investicii, regiondlneho rozvoja a
informatizacie SR pripravit stabilizacny rdmec na roky 2026 — 2028 s terminom do marca 2026.



Vyjadrila zaujem, aby sa tento rdmec pripravoval v Sirokej spolupraci a na zaklade podnetov ¢lenov
Rady. MH SR oslovi jednotlivych ¢lenov Rady, aby poskytli pripomienky a navrhy do stabilizacného
ramca. Predsednicka Rady otvorila diskusiu k prezentovanému materialu.

Alexej Beljajev ocenil spracovanie Spravy a odporucil vyuzit ju ako zdrojovy dokument pri priprave
Vizie a stratégie rozvoja Slovenska do roku 2040 pripravovanej Slovenskou akadémiou vied (SAV).
Zdoraznil, Ze implementdcia viacerych odporucani si vyziada politick odvahu. Avizoval zaslanie
pisomnych pripomienok a ndvrhov k Sprave. Medzi prikladmi ndvrhov uviedol zvySenie odpoctu
vydavkov do vyskumu a vyvoja, poukazal na potrebu zniZovat danovo-odvodové zataZenie nielen
nizkoprijmovych, ale aj vysokoprijmovych zamestnancov, aby SR dokazala pritahovat a udrzat
talenty.

Predsednicka Rady Denisa Sakova spresnila, Ze podnety mozu byt zapracované do stabilizacného
ramca na roky 2026 — 2028, aj do dalSich materidlov a Sprava bude poskytnutd SAV, ktord
pripravuje Viziu a stratégiu Slovenska do roku 2040.

Tatiana Janeckova upresnila, Ze sp6sob, akym ju SAV vyuZije pri priprave Vizie a stratégie rozvoja
Slovenska do roku 2040 je v autondmnej kompetencii SAV.

Robert Spisak zdoraznil, Ze problémom nie je len darovo-odvodové zataZenie nizkoprijmovych
skupin, ale zataZenie prace ako celok. Poukazal na vyznam podpory podmienok aj pre odbornikov
s vysSimi prijmami, ktori su kltcovi pre zavadzanie automatizacie a inovacii. Za délezitu povazoval
deregulaciu, nielen zjednoduSovanie regulacii. Odmietol pristupy, ktoré by mohli viest ku
kriminalizacii podnikania alebo stigmatizacii podnikatelského rizika. Kriticky sa wvyjadril k
niektorym navrhom vo verejnom priestore smerujicim k rozsirovaniu rucenia majitefov alebo
konecnych uzivatelov vyhod za zavazky firiem.

Jan Kos¢ podakoval za Sprdvu a avizoval zaslanie pisomnych pripomienok. Popri Draghiho sprave
pripomenul aj Lettovu spravu, v ktorej je napisané, 7e EU je do velkej miery zaloiend na
regulaciach. Za rizikové oznacil rdmcovanie témy ako jednostrannej deregulacie a zdoraznil
potrebu rozliSovat medzi nadmernou regulaciou a nevyhnutnymi regulaciami. Zdéraznil vyznam
decentralizacie pri rozvoji krajiny a ako priklad uviedol skisenost Polska. K téme
danovo-odvodového zatazenia uviedol, Ze pri jeho Upravach je potrebné pozerat sa na danovy
mix a danovy systém ako celok, ktory nam medzinarodné institucie vycitaju ako zly. Upozornil, Ze
samotna uroven mzdovych nakladov nie je jedinym determinantom konkurencieschopnosti.

Martin Suster ocenil obnovenie ¢innosti Rady po dlhdej prestavke a zdéraznil, Ze zvy$ovanie
produktivity prace je klucové pre dlhodoby rast a zvySovanie Zivotnej Urovne, pricom neexistuju
rychle a jednoduché riesenia. Zdoraznil potrebu premysleného suboru politik s dopadmi v
strednodobom az dlhodobom horizonte. Konstatoval, Zze dariovo-odvodové zatazenie prace je
vysoké a dalej sa zhor$uje v porovnani s krajinami EU aj V4. Poukdazal na rizikd vyplyvajuce z
exportnej zavislosti a koncentrdcie na automobilovy priemysel, vratane moznych obchodnych
bariér a rastlcej globalnej konkurencie. Odporucil, aby buduce spravy vyraznejsie pokryvali aj
témy pravneho $tatu, korupcie a zlepSovania podnikatelského prostredia.



Rébert Zsembera ocenil Spravu a uviedol, Ze odporucania Sprdvy su vo velkej miere v sulade so
smerovanim rezortu Skolstva v oblasti celoZivotného vzdeldavania, vysokych $kél a prace s
talentom. Informoval o prijati zdkona o celoZivotnom vzdeldvani, o posilfiovani vykonnostného
financovania vysokych $kél a o pripravovanom hodnoteni tvorivej cinnosti so zahrnutim
spolocenského dosahu. Spomenul pripravu Narodnej stratégie prace s talentom a opatrenia na
udrzanie a prilakanie Studentov, vratane talentovych stipendii.

PribliZil, Ze novym zakonom o vysokych Skolach bolo zadefinované, Ze absolventi bakaldrskeho
stupnia Studia budd musiet byt plné pripraveni na vykon povolania a nie je vidy nevyhnutné, aby
pokracovali na 2. stupni Studia. Spomenul aj zmeny v oblasti dusevného vlastnictva na vysokych
Skolach a v SAV, projekty na podporu podnikavosti Studentov, ako aj snahu stimulovat
nedostatkové strategické profesie. Zdoraznil, Ze dopady reforiem sa prejavia najma v
strednodobom aZ dlhodobom horizonte a Ze potreby trhu prace sa rychlo menia aj vplyvom
umelej inteligencie.

Michal Horvath uviedol, Ze Narodna banka Slovenska vnima témy otvarané Radou ako sucast
svojej agendy aj v ramci Eurosystému a planuje sa aktivne zapdjat do prace Rady. Vyjadril
ocCakavanie, Ze Sprava bude vyuZivana aj na inych férach a Ze odporucania budu nasledne
konkretizované na relevantnych rozhodovacich drovniach.

Miriam BelluSova privitala, Ze Sprava venuje pozornost aj malému a strednému podnikaniu, o v
strategickych materidloch vnima ako menej bezné. Zdoraznila vyznam stabilného pravneho
ramca, predvidatelnosti podnikatelského prostredia a vymoiZitelnosti prava. Ako prakticky
problém pomenovala druhotnud platobnd neschopnost a potrebu ochrany mensich subjektov vo
vztahu k velkym. Zaroven zdoraznila potrebu funkénych nastrojov podpory startupov a inovacii
vratane poradenskych sluzieb pre zac¢inajice malé a stredné podniky.

Michal Kardo$ ocenil pokracovanie ¢innosti Rady. Ocenil, Ze sa Sprava venovala aj podpore
inovacii a startupov. Upozornil, Ze podpora inovativnosti v malych a strednych podnikoch je podla
jeho skusenosti dlhodobo podcerniovana. Ako priklad efektivneho nastroja uviedol eurdpske
centra digitalnych inovacii (ECDI) a upozornil na riziko nedostato¢ného financovania pokracovania
programu. Zdoéraznil vyznam transferu technoldgii a ponukol spolupracu pri dopracovani navrhov
a pripomienok.

Eduard Nezinsky ocenil Sprdvu a avizoval zaslanie pisomnych empirickych poznamok. PoloZil
otazku, ¢i Sprava reflektuje potrebu strategickej zmeny modelu slovenskej ekonomiky a upozornil
na absenciu osobitnej reflexie automobilového priemyslu.

Vladimir Peciar uviedol, Ze uz poskytoval pripomienky v procese tvorby Spravy z pozicie ¢lena
panelu odbornikov. Pri makroekonomickom pohlade povazoval za prinosné uvadzat ¢o najviac
konkrétnych navrhov tam, kde je to mozné, ale nie vzdy sa to pri makroekonomickom charaktere
Sprdavy da. Odporucil, aby sa buduca sprava tiez viac venovala instituciondlnemu ramcu regulacii
ovplyvriujicemu podnikavost, rast produktivity prace a mobility pracovnej sily. Ktéme
dereguldcie zdbraznil potrebu protrhovej regulacie a uviedol, Ze niektoré regulacie su nevyhnutné



pre udrzanie zdravej hospodarskej sutaze. Zaroven identifikoval priestor na zjednodusenie
vybranych pravidiel.

Ladislav Simko zddraznil potrebu pripravit dlhodoby systém opatreni na podporu
konkurencieschopnosti a inovacii. Upozornil, Ze viaceré témy sa uz roky diskutuju, pricom posun
je pomaly. Poukazal na dlhodoby charakter reforiem v Skolstve a na negativny medidlny obraz
Slovenska, ktory mozZe posilfiovat odliv talentov. V reakcii na podporu inovacii v malych
a strednych podnikoch uviedol, Ze ECDI podporili tisice rieSeni, ale v raste produktivity sa to
neprejavilo, pricom su stale k dispozicii dostatocné financné zdroje podpory. Zdoraznil, Ze
pripravované opatrenia budd v mnohych pripadoch nepopularne a tazko presaditelné.

Alexej Beljajev v reakcii uviedol, Ze potrebujeme opatrenia, ktoré budud mat okamfZity, mozno
Ciasto€ne negativny dopad, ale dlhodobo prinesu Uspech. Klucova pre domacich a zahrani¢nych
investorov je dlhodoba predvidatelnost pravidiel.

Stefan Bohacek ocenil spracovanie Spravy a oznadil ju za dobry zéklad pre daldie hodnotenie
vyvoja produktivity a konkurencieschopnosti. Za dolezité povazoval rozumné zniZovanie regulacie
pri zachovani jasnych pravidiel a dlhodobych cielov. Poukazal na riziko deindustrializacie Eurdpy
a na potrebu odstartovat a motivovat novu industrializaciu. Zdéraznil vyznam spolupréace a
integracie v ramci EU a vyuZivania Uspor z rozsahu. Navrhol uvaZovat aj o motivaénych prvkoch a
zrozumitelne signalizovat vyvoj pravidiel v horizonte 2—3 rokov, ktoré by podporili investi¢né
rozhodovanie v prospech Slovenska.

Podpredseda Rady Vladimir Simonak v reakcii na diskusiu uviedol, e G¢elom Rady z pohladu MH
SR je vytvorit odbornu platformu pre konstruktivny dialdg a prepojenie podnetov z praxe s
tvorbou verejnych politik. Zaroven vyzval na o najkonkrétnejsie pisomné pripomienky a navrhy,
najma k podpore malych a strednych podnikov, startupov a Zivnostnikov. K téme deregulacie
uviedol, Ze ide o tému s potrebou vecného pristupu a konkrétnych navrhov. Informoval o portali
»Zlepsi podnikanie” (zlepsipodnikanie.mhsr.sk), prostrednictvom ktorého je moiné zasielat
podnety ohladne nejakej regulacie. Podnetmi sa bude MH SR zaoberat. Reagoval na otazku o
moznej zmene modelu ekonomiky s tym, Ze cielom Spravy v tejto podobe nebolo nacrtavat
revoluény posun, no téma mdze byt predmetom budtcich sprav. Podpredseda Rady uzavrel
diskusiu a priblizil dalSi postup schvalovania Spravy.

Zaver: Pripomienky k Sprave clenovia Rady zaslu do konca janudra 2026 sekretariatu Rady.
Nasledne bude Sprava po posudeni pripomienok dopracovana a Sprava bude odoslana vo finalnej
verzii ¢lenom Rady na schvdlenie formou per rollam. Nasledne bude Sprdva predloZena na
rokovanie vlady SR.



7. Diskusia

Podpredseda Rady Vladimir Simonak otvoril aj moznost zriadovania pracovnych skupin, ak sa
ukaZe potreba riesit vybrané otazky detailnejsie. Nasledne otvoril diskusiu k tomuto bodu. Do
diskusie sa nikto neprihlasil.

8. Zaver

Podpredseda Rady Vladimir Simofiak na zaver zopakoval, e podnety k praci Rady moZno
adresovat sekretaridtu Rady alebo priamo jemu. Nasledne podakoval ¢lenom za Uéast a diskusiu
a informoval o predpoklade dalSieho riadneho zasadnutia v septembri a o moznosti zvolat
zasadnutie Rady aj skor v pripade potreby a zaujmu.

Vypracoval: Sekretariat RVKP

Schvali:



